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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun listtinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazlh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokilen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengil Birini v, Tirk stalin, T
cumhuriyetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

femel, senin,en ymeli hazinend,Iskbaldedah, s, bu
hazineden, mahrum etme isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mechuryetine disersen, vazifeye afimak igin,iginde
bulunacadin vazyetin imkan ve seratini distinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisaitbir mahiyette tezahir
edebi,Istdal ve cumhuryeine kstedecek digmanlar,
it dinyada emsal gordimemi bir galbyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatanm, bitin kleler zapt
e, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan daghims
e memleketin her kosesi bfflisgalediimis olabilir B bu
seratten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahifinde, fidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ikidar sahiplrisahsi
menfaaterini mistevlern syast emelleriyle tevhit edebilirer
il akr u zaruretiginde harap ve bitap dsmils olabilrer,

Ey Toristbalnin e t,bu ahvl v gratiinde
dahi, vazifen; Tk stklal ve cumuriyetin Kuramaki
Nuhtag oldugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur
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Okul Miidiirii Sunus

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere uygun olarak egitimin
amaglarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi vazgegilmez,
ertelenmez ve kagmilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her safthasinda
stirekli gelisime agik, nitelikli insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir
planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanligi birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile
izlenebilir, dlgiilebilir ve gelistirilebilir calismalarin uygulamaya konulmasi daha
da miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planh sekilde gergeklestirilecek
| atilimlar; iilke bazinda planli bir gelismenin ve basarmanin da yolunu agacaktir.

Egitim ve Ogretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynastirilmasi; lilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel yonlerden
gelisimine onemli Olgiide katki saglayacagi inancini tagimaktayiz. Stratejik planlama, kamu kurumlarmin varligini daha etkili bir bigimde
siirdiirebilmesi ve kamu yonetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere ac¢ik bir yapiya kavusturulabilmesi i¢in temel bir arag¢ niteligi
tasimaktadir.

Bu anlamda, 2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢6ziime kavusturulmasini ve ¢agdas egitim ve ogretim
uygulamalariin bilimsel yonleriyle basartyla yiiriitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu ¢alismay1 planl kalkinmanin bir geregi olarak
goriiyor; planin hazirlanmasinda emegi gegen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, ilgemiz, Ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirli olmasini
diliyorum.

Salih ORCAN
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamigtir. Ekip

tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar:1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvanm Ad1 Soyad1 Unvam

Salih ORCAN Okul Mudiirii Mustafa ER Miidiir Bagyardimcisi
Ayse GOK Miidiir Yardimcisi Seckin CINKIR Miidiir Yardimcisi
Yusuf ALAKABAK Ogretmen Caner OZTURKTEN Ogretmen

Selami OKSUZ Okul Aile Birligi Bagkani Remzi KOCAISPIR Ogretmen

Mehmet KURTUL Yonetim Kurulu Uyesi Harun BUCAK Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Gl Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 25.12.1998 Tarih ve 715-1/11818 sayili Bakanlik Makam Onay ile “Andirin 75.Yil Pansiyonlu Ilkdgretim Okulu” adi
verilmis ve ilk yillarda okul binasinin iist kati 200 6grenci kapasiteli pansiyona déniistiiriilerek 1998-1999 Ogretim Yilindan itibaren
Egitim-Ogretime acilmistir. 1999-2000 Egitim-Ogretim Yilinda 222 yatih 6grenci ile egitime baglamistir.288 6grenci kapasiteli
Pansiyon binast 2004 yili Aralik ayinda tamamlanmistir. Ayni yil 27.12.2004 tarih ve 715-1/13958 sayili Milli Egitim Bakanlig:
Makam Onay1 ile okulumuzun 200 olan 6grenci kapasitesi 384 e ¢ikarilmistir. Bakanlik Makaminin 18.07.2006 tarih ve 715-1/11703
sayili onay1 ile 01.09.2006 tarihinden itibaren okulumuzun ad1 “75.Y1l Yatil ilkogretim Bolge Okulu” olarak degistirilmistir. Simdi
ise ortaokula dontisen okulumuz Andirm’li polis sehidimizin ismini alarak “Andirin Sehit Yasin Hobek Yatil1 Bolge Ortaokulu”
ismi ile egitim 6gretime devam etmektedir. Okulumuzda 4 idari oda, 6gretmenler odasi, rehberlik odasi, Fen Bilgisi Laboratuvarsi,

Spor Odasy, Bilgisayar smifi, Kiittiphane, cok amagli salon ve 14 derslik bulunmaktadir.

Okulumuz yaklagik 53.000m2 (53 Doniim) arazi iizerine kurulmus olup; 10 daireli Ogretmen Lojmani, 216 Ogrenci kapasiteli
Pansiyon Binasi (Yatakhane, yemekhane, camasirhane, banyo kizlar ve erkekler taraflarma ayr1 ayr1 kapilardan girilip c¢ikilan) vb.

gibi bolimlerden olusmakta ve 14 derslikli hizmet binasi ile egitim 6gretime devam etmektedir.




[lgemize bagli otuzun tizerinde degisik yerlesim biriminden 6grencileriyle egitim dgretimine devam eden okulumuz, okulu
olmayan veya tasima merkezine uzak olan yerlesim yerlerinden 6grencilerini almakta ve bu 6grencilerin hayata hazirlanmasma

egitim ve 6gretim agisindan mimarlik etmektedir.

2018 - 2019 egitim ogretim yilinda 55 kiz, 73 erkek olmak {izere toplam 128 ogrenci ile egitim faaliyetlerine devam

etmektedir. Pansiyonumuzda ise 63 kiz, 79 erkek olmak {izere toplam 142 6grenci barinmaktadir.

2017 - 2018 egitim ogretim yili sonunda merkezi smavla 6grenci alan okullara toplam 1 6grencimizi, Giizel Sanatlar ve Spor
lisesine 2 6grencimizi gonderdik. Merkezi smavla 6grenci alan okullara yerlesen 6grenci sayis yillar gectikce daha da artacak ve

okulumuz ¢ok daha basaril: bir seviyeye gelecektir.

Okulumuz sosyal ve sportif etkinliklerde de oldukca basarili bir okuldur. 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitler Giinti, 24
Kasim Ogretmenler Giinii gibi énemli giinlerde okulumuz halk oyunlari ekibi gesitli oyunlar sergilemektedir. Okulumuzun sportif
alanda son 5 yildir Yildiz Kizlar ve Yildiz Erkekler Atletizm takiminin il ve Bolge Kros miisabakalarmda birincilik ve ikincilikleri
vardir. Tlge, il ve tilke capinda yapilmakta olan resim, siir ve yazi yarismalarma dgrenci ve 6gretmenlerimiz katilmakta ve basaril

sonugclar alarak bizleri gururlandirmaktalar.




Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Kahramanmaras Ilgesi: Andirin
Tufanpasa Mahallesi Prof. Dr. Ahmet Yaycioglu Bul. . .
Adres: Cografi Konum (link): https:/ /goo.gl/maps/zSu44QUFMAS2
No : 124 Andirin/ Kahramanmaras
Telefon Numaras:: | 3445613853 Faks Numarasi: 3445613853
e- Posta Adresi: 748247@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: sehityasinhobekybo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 748247 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 25.12.1998 Tarih ve 715-1/11818 say1il
Bakanlik Makam Onayz1 ile 1998-1999 Egitim 6gretim yilinda Toplam Calisan Sayisi 19
hizmete baglamustir.
Kiz 55 Kadin 5
wl Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 73 Erkek 7
Sayis1
Toplam 128 Toplam 12
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 10 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :22
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :10 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 | :0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 4.074,35 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar 12 10 22




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarm 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam
5/A 6 9 15
6/A 8 13 21
7/A 11 13 24
/B 11 13 24
8/A 10 12 22
8/B 9 13 22

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

3
6
3

100 megabit




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

2016 604.096,02 596.650,87
2017 615.523,54 552.646,02
2018 578.557,36 577.157,75

12




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulars,
elektronik ortamda iletilen ¢nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLiGI
BASKANI

OKUL
MUDURO

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

13




Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
Ogrenci Anketi Sonuclar::

Okulumuzda toplam 128 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore secilmis yaklagik 120

ogrenciye uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

1-Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

10%
8%
[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
[v)
g 51% ] Kararsizim

E Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %72’s1 Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

14




2- Okul mudiirt ile ihtiyag¢ duydugumda rahathikla konusabiliyorum.

12%

9% [ Kesinlikle katiliyorum

44% B Katiliyorum
[] Kararsizim

10%
E Kismen Katiliyorum

Bl Katilmiyorum

25%

“Okul mudirt ile ihtiyag¢ duydugumda rahathikla konusabiliyorum” sorusuna ankete katilan o6grencilerin %69u

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

15




3- Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum

8%
13%

8%

26%

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %71'u Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.

45%

16

@ Kesinlikle katiliyorum
W Katiliyorum

[1 Kararsizim

E Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum




4-Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

12%

25%

7

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate almur.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %65 u Katiliyorum yoniinde

goris belirtmislerdir.

17




5-Okulda kendimi gtivende hissediyorum.

11%

10%

11%

19%

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan Ogrencilerin %68u Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

49%

18

[ Kesinlikle katiliyorum
M Katilyorum

[1 Kararsizim

E Kismen Katiliyorum
H Katilmiyorum




6-Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri alinir.

14%

7% [ Kesinlikle katiliyorum
41% M Katiiyorum

[] Kararsizim

16% E Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

22%

“Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri almur.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %63'u

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

19




7-Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin isleyisinde gesitli yontemler kullanmaktadirlar.

6% 4%

10%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

529 [1 Kararsizim

E Kismen Katiliyorum

28% B Katilmiyorum

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin isleyisinde cesitli yontemler kullanmaktadirlar.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %80 u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

20




8-Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir.

9%

10%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
>0% [] Kararsizim

B Kismen Katiliyorum

8%

B Katilmiyorum

“Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %73"u Katiltyorum yoniinde

goris belirtmislerdir.
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9-Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

7%

53%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[1 Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %78 u Katilryorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.
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10-Okulun ici ve dis1 temizdir.

14%

9%

22%

46%

@ Kesinlikle katiliyorum
W Katiliyorum

[1 Kararsizim

E Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okulun ici ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %68 u Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

23




11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

12%

6%

138 48%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[] Kararsizim

E Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %69'u Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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12-Okulun kantininde satilan malzemeler saglikl ve giivenlidir.

9%

50%

[ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

[] Kararsizim

B Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okulun kantininde satilan malzemeler saglikl1 ve giivenlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %75 u Katiliyorum yoniinde

goris belirtmislerdir.
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13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

9%

8%

8%
50%

25%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[ Kararsizim

B Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %75 u

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuclar:
Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 13 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

1. Okulumuzda alman kararlar, ¢calisanlarm katilimiyla alinir.

0%

25%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
0% O Kararsizim
58% [ Kismen Katiliyorum

17% B Katilmiyorum

“Okulumuzda alman kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %75

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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2. Kurumdaki tiim duyurular galisanlara zamaninda iletilir.

0%-
0% @ Kesinlikle katiliyorum
41% M Katiyorum
[ Kararsizim
B Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum
42%

“Kurumdaki tiim duyurular c¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket calismasma katilan 13 6gretmenimizin %83'i

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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3. Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

8%

8%
0%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
[J Kararsizim

25% 59% [ Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

“Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %84’i

Katiltyorum yontinde goris belirtmislerdir.
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4. Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriirim.

8%

[ Kesinlikle katiliyorum
8% B Katiliyorum
[ Kararsizim

8% [ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %76’i Katiliyorum

yoniinde gorus belirtmislerdir.
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5. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan tanimaktadir.

0%

15%

[ Kesinlikle katiliyorum
E Katilyorum
[] Kararsizim

54%
£ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %85

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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6. Okul, teknik arag ve gereg yontinden yeterli donanima sahiptir.

8%

0%
0%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katihyorum
33% (] Kararsizim
59% £ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %92’

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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7. Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

8%

[ Kesinlikle katiliyorum
15% B Katiliyorum
[ ] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

46%

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 dgretmenimizin %69’i

Katiliyorum yo6niinde gortis belirtmislerdir.
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8. Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

8%

[ Kesinlikle katiliyorum
8% M Katiliyorum
51% L] Kararsizim

£ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

25%

“Okulda 06gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin %76’i

Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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9. Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.

[ Kesinlikle katiliyorum
41% B Katiliyorum
17% L] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

0% B Katilmiyorum

25%

“Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak galismalar yapmaktadir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan

13 6gretmenimizin %66’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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10. Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.

8%

[ Kesinlikle katiliyorum
42% B Katiliyorum
[]Kararsizim

25%

O Kismen Katiliyorum

0% B Katilmiyorum

25%

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diistincelerin {iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket galismasma katilan 13

ogretmenimizin %67’i Katilryorum yoéntinde gortis belirtmislerdir.
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11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarinm vs. calisanlarla paylasir.

8%

@ Kesinlikle katiliyorum
8% M Katiliyorum
51% L] Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

25%

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina

katilan 13 6gretmenimizin %76’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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12. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

8%

8%

0% [ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
[ Kararsizim

25% 59% [ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasina katilan 13 6gretmenimizin

%841 Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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13. Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

0%

[ Kesinlikle katiliyorum
42% B Katililyorum
[]Kararsizim

58% O Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket calismasina katilan 13

ogretmenimizin %1001 Katilryorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclar::

98 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 82 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuglar: asagidaki gibidir.

1. Thtiyac duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.

16%

5% 40%

13%

26%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[1 Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriigebiliyorum” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %66"u olumlu yénde

goris belirtmislerdir.
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2. Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

6%

53%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiiyorum
[1Kararsizim

E Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %76 u olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
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3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

8%

11%

42%
12%

27%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiilyorum
[1Kararsizim

£ Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %69"u olumlu

yonde goriis belirtmislerdir.
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4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

9%

[ Kesinlikle katiliyorum
40% B Katiliyorum
[ ] Kararsizim

10%

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

33%

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. ” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %73"u olumlu

yonde goriis belirtmislerdir.
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5. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.

5%

52%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

[ ] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan

velilerin %78 u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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6. Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

11%

5%

[ Kesinlikle katiliyorum
8%
B Katiliyorum
49% L] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

27%

“Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %76 u olumlu
yonde goriis belirtmislerdir.

45




7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinur.

4% [ Kesinlikle katiliyorum
B Katihyorum

0,
8% 4 [ Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %71"u olumlu
yonde goriis belirtmislerdir.
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8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

13%

7%

8% 48%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum
[]Kararsizim

O Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %72u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum.

9%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katihyorum
[ ] Kararsizim

53%
[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%82"u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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10. Okul, teknik arag ve gere¢ yontinden yeterli donanima sahiptir.

9%

43%
15%

26%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katiliyorum

L] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum
B Katilmiyorum

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %69 u olumlu

yonde gortis belirtmislerdir.
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11. Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

12%

11% [ Kesinlikle katiliyorum

43% B Katiliyorum
[ ] Kararsizim

10% [ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

24%

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %67 u olumlu yonde goriis

belirtmislerdir.
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12. Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

10%

10%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katillyorum
1% [ ] Kararsizim
[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %72'u olumlu yonde gortis

belirtmislerdir.
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13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

12%

8%

42%
10%

28%

[ Kesinlikle katiliyorum
B Katillyorum

[ ] Kararsizim

[ Kismen Katiliyorum

B Katilmiyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70'u

olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Gugli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden cikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gticlii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/midtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstr.

I¢sel Faktorler

Giiglii Yonler

Ogrenciler Ogrencilerimiz yatili olmasi sebebiyle okulumuzun imkanlarindan
strekli faydalanabilmesi, egitim ogretimin aksamadan devam
edebilmesi.

Ogrenciler kendilerini giivende hissederler.

Yatil1 okul olmamiz sebebi 6grenciler; okul yonetimi , 6gretmenler
ve rehberlik servisi ile stirekli iletisim kurabilirler, sorunlarini
anlatirlar ve isteklerini demokratik bir sekilde cekinmeden ifade
ederler.

Ge¢mis yillarda elde edilen akademik basar1 gostergelerinin
ogrenciler tizerinde yarattig1 olumlu etki,

TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim orani

Calisanlar Hizmet alanlarin, paydaslarin gortislerinin dikkate alinmasi ve
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Veliler

Bina ve Yerleske

calismalarim birlikte hayata gegirilmesi,

Geng, dinamik, tecriibeli ve yenilige acik bir kadroya sahip
olunmasi.

Personelin birbirine baglligi ve aralarinda dayamisma olmasi,
Personelin ¢ok biiytik bir ¢ogunlugunun bilgi ve teknoloji
kalttrtint  iyi  kullanmalari, personelinin ekip c¢alismasmi
benimsemesi.

Yerlesik ve koklii bir kurum kiiltiiriiniin olmasi
Yonetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi

Velilerin okula kars ilgisi, tutumu ve desteginin giderek artmasi.
Velilerin okula pozitif algiyla bakmalari.

Gecmis yillarda elde edilen akademik basar1 gostergelerinin veliler
tizerinde yarattig1 olumlu etki,

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekanlarin varlig

Oyun bahgesinin varlig

Egitim ortamlarmin fiziki alt yap:r ihtiyaclarinin her gecen yil
gliclenmesi.

Derslik basina diisen 6grenci sayisinin azligs,

Ogretmen bagimna diigen dgrenci sayisinin azigs,

Okul egitim binasmin dis cephesi yenilenmis olmasi

Okul ve Pansiyon binasinin birbirine yakin olmasi,

Okulumuzun Akilli tahta ,Bilgisayar laboratuvar1 ve  Giiclu
internet ag1 gibi teknolojik alt yapisinin giiclii olmasi,

Okulumuz tam olmasa da donanimsal olarak bircok arag ve gerece
sahip olmasi,
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Yonetim Siiregleri

Iletisim Siirecleri

Okulumuzun merkezi biitceden cesitli kalemlerden 6denek almasi
Kantin ve Okul aile birligi gelirleri

Yenilige ve gelisime acik yetkin insan kaynaklarina sahip bir
kurumsal yapmin mevcudiyeti,

Diger kurum ve kuruluslarla yapilan etkili ve saglikli isbirlikleri
sayesinde elde edilen kazanimlarin varligy,

Okul yonetimimizin idari kadronun tecriibeli ve yetkin olmasi
sebebiyle okul yonetiminin kolaylasmasi ve en iyi sekilde
yonetilmesi.

Okul yo6netiminin yenilik ve gelismelere acik ve teknolojiyi iyi
kullanan donanima sahip olmalari.

Okul aile birliginin etkili calismas.

11, ilge Mem ve Ram desteginin olmasi

Esitlik ,Liyakat ve Anlayis

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve &gretim siireclerinde

etkin kullanilmasi,

Yazismalarin elektronik ortamda yapilmaya baslanmasi (DYS) ile

biirokratik is ve islemlerin hizlanmasi,

Okulumuz o6gretmenlerinin okul yonetimi ile iletisiminin c¢ok
kuvvetli olmasi, Aym zamanda okulumuzun ilce milli egitim
midirligi ile iletisiminin yiiksek olmas.

Ogretmenler, ogrenciler, idareciler, diger calisanlar ve veliler

arasinda giiler ytizli ,ilkeli sicak ve samimi bir iletisimin olmasi.

55




Zayif Yonler
Ogrenciler

Calisanlar

Bina ve Yerleske

Okulumuzun yatil1 olmasi sebebi ile 6grencilerin aileleri ile sik sik
gortisememeleri.

Sosyal ve kiilttirel etkinliklere yonelik yeterince maddi kaynak
ayrilamamast.

Atolye, spor salonu gibi alanlarin fiziki yapilarmin kisitlilig:.
Sosyal, kiilttirel, sportif ve bilimsel faaliyetlerin sayis1 ve katilim
dtizeyinin azlig1.

Teknolojinin olumsuz etkileri , Disiplin sorunlari, Cevre faktorleri
ve Yabana dil yeterliligi

Okulumuzda 6gretmen yer degistirmelerinin yogun bir sekilde
gerceklesmesi,

Personel Yetersizligi(Ogretmen, memur, hizmetli, Giivenlik¢i ,
hemsire , sofor, teknisyen vb.)

Okulumuz calisanlarmin gitgide azalmasi,

Hizmet ici egitimlerin yetersizligi ve verimsizligi,

Okulumuzun is saghgr ve giivenligi konusunda alt yap:
eksiklikleri ve personel yetkinligindeki eksiklikler,

Velilerimizin koyde yasadiklarindan dolay1r okula c¢ok fazla
gelememeleri, ara ara iletisim kopuklugu yasanmasi.

Cografi yapmin egitim ve 6gretim hizmetlerine erisimi engelleyici
yonde yarattig1 olumsuzluklar,

Ogrenci pansiyonumuzun say1 bakimmdan talebi karsilamasma

ragmen nitelik olarak ihtiyaca cevap verememesi,
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Yonetim Siiregleri

Sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel faaliyetler icin okullarda alan
ve tesis yetersizligi,

Okul ve Pansiyon Binasmin eski olmasi, binalarmn 1s1 ve ses
yalittmimin yetersizligi ,

Binalarin donanimsal agidan eksikligi,

Bina yerleskesinde kampiis seklinde diger okullarin olmasmdan
dolay1 okula gelen gidenlerin kontroliiniin zorlasmasi,

Bina yerleskesindeki diger okullar ile ayni bahgeyi kullanmamuz,
dis giivenlik ve cevre emniyetinin yetersizligi,

Binanin spor salonu, ytizme havuzu gibi sportif faaliyetler icin
birimlerinin olmayisi, mitizik odasi , resim atdlyesi ve tiyatro
solonu vb. Sosyal donat1 alanlarinin olmaysst,

Pansiyon ve Okul binasmin 1slak hacimli yerlerinin eski, yrpranmis
ve onarimlarmin zor olmasi

Eksik donanimlarimizin bulunmas: , Okul ve pansiyon binasinin
teknik arag ve gerec yoniinden yeterli olmamasi,

Egitim arag gereclerinin yetersiz olmasi

Butcenin sinirli kalemlerden gelmesi , okulun ddenek gelmeyen
diger kalemlerdeki ihtiyaclarinin karsilanamamasi,

Velilerin kirsal bolgelerde yasamalar: basit hayvancilik ve tarimla
gecimlerini saglamalar1 okula destek olamamalar1 ve 8grencilerinin
ihtiyaclarmi karsilayamayacak durumda olmalar.

Parcalanmis aile ¢ocuklarinm ihtiyaglarmin ¢ok olmas: ve yeterli
biitcenin olmamasi.

Okul idaresinin stirekli degismesi,

B ———————————————
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Iletisim Siirecleri

vb

Daissal Faktorler

Firsatlar

Karar alma siireclerine katilimda isteksiz davranan calisanlar
Idarenin dgretmen, dgrenci ve calisanlar tizerinde yeterli etkiye ve
yaptirim giictine sahip olamamasu.

Okul Yonetimi - ogretmen- veli - 6grenci - diger calisanlar
arasinda iletisimin istenilen seviyeye gelmemesi.

Milli Egitim Bakanligmimn yatili okullara olan desteginin her gecen
gln artmasi.

Siyasi yoOneticilerin ve sivil toplum orgtitlerinin egitime iliskin
calismalara olumlu ilgi ve katkisi.

Ust politika belgelerinde egitimin éneminin vurgulanmasi, egitime
iliskin hedef, gelisim ve sorun alanlar1 gibi hususlara acikca yer
verilmesi

Okulun ilgedeki resmi/6zel okul, kurum ve kuruluslar tarafindan
kabul gormesi.

Yurtlar ve Pansiyonlar Daire Bagkanliginin, Pansiyonlu Okullar
Midirlagintn ve 11 Milli Egitim Mudirlagintin ve Ice Milli
egitim Miudurluginin direk veya dolayl yollardan okulumuza
olan desteklerinin artmasi.

Kahramanmaras Valiliginin , Andirm Kaymakamimn , Andirin

Belediyesinin , Kahramanmaras Biiytiksehir Belediyesinin
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Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

okulumuzun Fiziki imkan ve donanimlar1 arttirmak igin sosyal,
kiiltiirel ve politik destek saglamalari.

Mahalle muhtarimizin , Andirin Kaski Subesinin , Andirmin
hayirsever esnafinin okulumuza yardimlar: ve destekleri.

Egitim alaninda bilingli atilimlarin olmas:

Ihtiyaclara uygun projelerin varlig:.

Egitimin niteliginin arttirnlmasina yonelik hibe ve desteklerin
olmasi

Hayirseverlerin egitim ve 6gretime katki saglamasi
Merkezi yonetim biitcesinden egitime ayrilan payin yiiksek olmasi
Egitimde kalite ve niteligin artmasina yonelik calismalar

Egitim ve 6gretime yonelik talebin giderek artmasi,

Her yil artan sayida kaliteli 6grenci girdisinin olmasi,

Okulun cevre yapisimin sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri destekleyici
olmasi,

Okulun hizmet alanini olusturan gevrenin, etkilesime ve iletisime
acik bir gortintti sergilemesi,

Ilcenin tarihi dokusunun zenginligi

Cevrenin manevi ve kiiltiirel zenginligi

Teknoloji araciligiyla egitim ogretim faaliyetlerinde ihtiyaca gore
altyapi, sistem ve donanimlarin gelistirilmesi ve kullanilmasi ile
ogrenme siireclerinde dijital icerik ve beceri destekli dontistim
imkanlarma sahip olunmasi

Gelisen teknolojilerin egitimde kullanilabilirliginin artmasi

Okulun Fiber Internet Altyapistmiin olmasi, Fatih Projesi Akill
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Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Tehditler
Politik

Tahta altyapisinin bulunmasi

Fatih projesi kapsaminda okulumuzda gerekli altyapinin olmasi
Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Bakanligin mevzuat calismalarinda yeni sisteme uyum saglamada
yasal dayanaklara sahip olmas:

Egitimde firsat esitligi

Cevre duyarliligr olan kurumlarm MEB ile is birligi yapmasi,
uygulanan miifredatta cevreye yonelik tema ve kazanimlarin
bulunmasi

Okulun doga ile i¢ ice olmasi , cevre diizenlemesinin , yesil
alanlarinin , fidanlik alanlarinin bulunmasi.

Okulumuzun sehrin kiyisinda havasimin ve ikliminin gtizel, temiz
bir ¢evresinin bulunmasi.

Ogrenciler igin oyun Parki, Hali sahasi ve Spor aletlerinin olmas.

Cevre bilincindeki artisin her gecen giin artmasi

Egitim politikalarinin stirekli degismesi ve kisa stireli olmasi
dolayisiyla beklenen olumlu etkiyi saglayamamasi

Uzman olmayan kisilerin egitim hakkinda toplumu yonlendirmesi
Yatil1 okul tiirlerine yonelik olumsuz toplumsal alg:

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Destek personel yetersizligi

Siav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitim politikalar:

B ———————————————
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Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Genel biitceden okulumuza ayrilan maddi ve insan kaynaklarmin
sturliligs,

Egitim ve 6gretimin finansmaninda yerel yonetimlerin katkisinin
yeterliligi,

Velilerimizin kisi basma dtisen milli gelirin az olmas,

Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni {iretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti

Kamuoyunun egitim oOgretimin kalitesine iliskin beklenti ve
algisinin farkli olmasi

Yapilan etkinliklere Ogrenci ve ailelerin yeterli diizeyde
katilmamasi,

Sosyal ¢oziilme, parcalanmus aile sayisiin giderek artiyor olmasi,
Zararli madde kullaniminin artmasi

Olumsuz c¢evre kosullarindan kaynakhi rehberlik ihtiyacinin
artmasi

Kitle iletisim araglarmin olumsuz etkileri

Tlcenin nitelikli insan gocli vermesi.

Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak
uydurulmanin zorlugu,

Ogretmenler ile ogrencilerin teknolojik cihazlar1 kullanma
becerisinin istenilen diizeyde olmamasi,

Calisanlar, veli ve dgrencilerin okul disinda teknolojik araclara
erisiminin yetersizligi

Okul cevresindeki giivenlik 6nlemlerinin yetersizligi

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
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Mevzuat-Yasal Degisen mevzuati uyumlastirmak igin stirenin simirl olusu.
Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri uyumlastirmadaki gticliiklerin olmasz.
Ekolojik [lgemizin cografi yapisindan kaynaklanan dagmik yerlesim
merkezlerinin olmasi ve ulasimda yasanan zorluklar,

Cevre temalr diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler
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Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢tkan sonuglarin planin gelecege yonelim bolumii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve

Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
' OkullasmaOramt  AkademikBasann =~ Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltirel ve Fiziksel Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Bgitime Ihtiyag Duyan Bireyler [stihdam Edilebilirlik ve Donanim
Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Gavenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

- Bedensel engelli 6grenciler icin okulumuzun fiziki yetersizligi

- Yatil1 ve pansiyonlu okullara yonelik olumsuz alginin olmasi

- Okulumuzda devamsizlik oranmin yiiksek olmasi

- Yeni kayit olan yatili 6grencilerin pansiyona ve okula uyumdaki gticliikler.
- Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi
- Yatili okullarm hinterlantlindaki 6grencilerin okula erisimlerinin gii¢ olmas.
- Ogzel egitime ihtiyac duyan bireylerin uygun egitime erigimi.

- Yeni kayit olan yatili grencilerin pansiyona ve okula uyumdaki gticliikler.
- Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetlerinin yeterli olmamasi

.1 | Ulusal ve uluslararasi proje calismalarina katilan 6gretmen ve 6grenci sayilarmin yeterli olmamast
|2 | Sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin yetersizligi
.3 Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve dgretim hizmetleri
|4 | Ders arac ve gereclerinin nitelik ve nicelik bakimmdan yetersiz olmas:
. 5 Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminimn yetersiz olmast
Orgiin ve yaygm egitimi destekleme ve yetistirme kurslarmnin nitelik ve nicelik bakimindan yetersiz olmasi
.7 Yabana dil yeterliliginin diisiik olmasi
8 Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin yetersiz olmas:
| 11  Okuma kiiltiiriiniin istenilen diizeye ulasmamis olmasi

| 12 Smav kaygisin yiiksek olusu




Calisan memnuniyet diizeyinin belirlenmesine yonelik ¢alisma yapilmamasi

Okul ve kurumlarimizda yeterli is gtivenligi kapsaminda risk analizlerinin yapilmamasi
Calisanlarin yonetim stireclerine katilimlarinin yeterli diizeyde saglanmamasi
Calisanlari motivasyonunu artiracak unsurlarin yetersiz olmasi

Calisanlarin 6diillendirilmesinin yeterli diizeyde olmamasi

Calisanlara yonelik Hizmet ici egitimlerin nitelik ve nicelik bakimindan yetersiz olmasi
Okulumuzun fiziki kapasitesinin yetersiz olmasi

Kurumsal aidiyet duygusunun gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin yetersiz olmasi
Stratejik yonetim anlayisinin biitiin unsurlariyla hayata gecirilmemis olmasi

Genel bir izleme-degerlendirme sisteminin olmamast

[statistik ve bilgi temini konusunda veri tabanmin yeterli diizeyde olmamast

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Okul saghig1, gtivenligi ve temizligi konusunda yetersizliklerin olmasi

Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudurligimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ogrencilerimizin; Bireysel yeteneklerini dikkate alarak 6grenmelerini, bilgili, becerili, 6z giivenli olmalarini, cevresi ile iyi ve
olumlu iletisim kuracak davranislar1 kazanmalarini, olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakabilmelerini, cagin ihtiyaclarma cevap
verebilecek beceriler kazanmalarini, gelisen teknolojiyi izleyip kullana bilmelerini, liderlik 6zelliklerinin yar sira, is birligi ve

ekip calismalarina yatkin, milli kiiltiirel degerlere sahip , demokrasiye inanan , hosgoriili birey olmalarini saglamaktir.

ViZYONUMUZ

Yatil1 okullar icerisinde dgrencilerini saglikli ve mutlu bireyler olarak yetistiren, sosyal aktivitelerde tercih edilen ,nitelikli ve

kaliteli bir kurum haline gelmek.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Ogrencilerimizin hepsini severiz, saygi duyariz ve deger veririz

2) Ogretmenlerden ve personelden gelen fikirlere deger verip degerlendirme
3) Ogrencileri 6zgiin kisilikleriyle ve diisiinceleriyle Snemseme

4) Okulumuzdaki 6gretmen, 6grenci ve velinin degerli olduguna inaniriz.

5) Atattirk ilke ve inkilaplarina bagliyiz.
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6) Dogaya saygili olmaya 6zen gosteririz.

7) Sorumluluk bilinci kazandirma hedefleriz.

8) Motivasyonu arttirma

9) Seffaf, Acik ve durist iletisim

10) Bireysel yenilikgiligi ve yenilikleri destekleme, isbirligi yapma

11) Ogrencilere gok yonlii, soyut, elestirel, yaratici, yapici, mantikli ve analitik diisiinme becerileri kazandirma

12) Aile, ulus, yurt sevgisi gelismis, milli kulttir degerlerini benimsemis, milli birlik ve beraberlik ruhuna sahip 6grenciler
yetistirme.

13) Beden, zihin, ruh ve duygu yonlerinden dengeli ve saglikli bir kisilige, hiir ve bilimsel diistinme gtictine, genis bir diinya
gortstine sahip, topluma karst sorumluluk duyan kisiler yetistirme.

14) Ogrencilere, gelisen toplumun beklentilerine cevap verebilecek sosyal ve bilimsel beceriler kazandirma.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan gocuklarin okullasma oranlar1 artirllacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik

sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Kay1t bolgesindeki 6grencilerden okula kayit

. 98 99 100
yaptiranlarin orani (%)
Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon
o 0 60 70 75
egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
o o 45 40 35
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
Derse gec kalan 6grenci orani (%) 5 3 2

100 100 100
80 90 100
30 25 20

1 0 0
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Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
kullanimma uygunlugu (0-1)
Velilerimiz icin “etkili anne babam

tutumlar1” ile ilgili yapilan rehberlik 2 3 + 5 5 5
calismasi sayisi

Yapilan toplantilara velilerin katilim
orani(%)

Tercih 6ncesi program tanitimi yapilan
ogrencilerin orani (%)

55 60 70 80 90 100

45 50 55 60 65 70

Eylemler

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti ¢alismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylitl-20 Eylil

Yardimcisi

- yapilacaktir.
D.evan.ls.lz.hk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyar1 Ayse GOK Miudur 01 Eyliil-20 Eyll
sistemi i¢in ¢alismalar yapilacaktir. Yardimcisi
Devams1zhk"yf1pan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik Rehberlik Servisi s v s iz
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.
Okulun 06zel egitime 1ht1yte1g. duyan blreyler.1.n Ay COK Bl
kullaniminin  kolaylasitirilmas: i¢in rampa ve asansor Mayis 2019
T Yardimcist
eksiklikleri tamamlanacaktir.
Ogrencilerin devam durumu giinliikk takip edilecek, - 1o
. sabah ve 6gleden sonraki devamsizliklar 6grenci velisine Ayse GOK Miidiir Ginlik

hemen bildirilecektir.
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Devamsizlik yapan ¢grencilerin velileriyle gortismeler ve
ev ziyaretleri yapilarak devamsizlik nedenlerinin tespit

edilmesine ve okula devamlarinin saglanmasina Rehberlik Servisi Her aymn son haftast

calisilacaktir.

- Okul tanitimina yonelik faaliyetler yapilacaktir. gll::éll Gelisim ve Yonetim 01 Eyliil -20 Eylul
Ekim -20 Ekim ile Subat -20
Subat

Ozel egitim o6grenci velilerine yonelik toplantilar Rehberlik Servisi 2 ayda bir
gerceklestirilecektir.

Ge¢ kalma konusunda oOgrencilere anket dtizenlenerek,
ogrencilerin geg kalma sebepleri belirlenecek.

Okul Mudurligu

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti galismasi

yapilacaktr. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, siav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.
Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayst ile 6grencilerimizin

akademik basarilar: artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

- Ogrencilerin yil sonu not ortalamasi 78 80 81 82 83 84

- Takdir veya Tesekkiir Belgesi alan 6grenci sayis1 98 100 102 104 106 108
Takd1£ veya Tesekkiir Belgesi alan 6grenci 75 76 7 78 79 30
Orani%

- ¥et1§t1r.me ve Pestekleme kurslarina katilan 30 35 40 45 50 55
ogrenci orani%

- Ders disi etkinliklere katilan 6grenci orani (%) 10 12 14 16 18 20

- Sinav kaygisina yonelik gerceklestirilen rehberlik 5 3 4 4 5 5
toplant1 sayis1
Oﬂgret.men basina diisen EBA kullanim 16,31 20 o4 %6 78 30
suresi.(dk)

- Ogrenci basina diisen EBA kullanim siiresi.(dk) 10.78 15 20 25 28 30

- Sinavla 6grenci alan liselere yerlesen 6grenci 3 5 6 7 3 10
sayisl

- Ogrencilerin yil sonu not ortalamasi 78 80 81 82 83 84

71




Eylemler

Verimli ders calisma tekniklerinin agciklanmasi Rehberlik Servisi

Kitap okuma aliskanligmin kazandirilmasi Sinif rehber Ogrt.

Okul Yonetimi -Sinif rehber

Veli toplantilar1 diizenlemek Ogrt.

Biitiin siniflar bazinda yetistirme kurslar1 agmak Okul Yonetimi

Okul Idaresi- Smif rehber
Ogrt.

Yazili sonuglar1 6grenci bazinda takip edilerek gelisimleri takip Tim 6gretmenler

edilecektir.

Smav kaygisim1 ortadan kaldirabilmek icin rehberlik Rehberlik Servisi

calismalar: yapilacaktir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen Okul Yénetimi
seminer/toplanti gibi faaliyetlere katilimlar1 saglanacaktr.

Ogrencilerin édiillendirilmesi

Egitim Ogretim Stiresince

Egitim Ogretim Siiresince

Egitim  ogretim  Doénem
Baslarinda Eyliil ve Subat
Aylar1.  Planlanan  diger
zamanlarda

Birinci Donem ve Ikinci
Donem. Gerektiginde yaz
doneminde

Egitim Ogretim Siiresince
Egitim Ogretim Siiresince
Egitim Ogretim Siiresince

Egitim Ogretim Siiresince
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Stratejik Hedef 2.2.Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim1 artirilacak

ve izlenecektir.

Sosyal faaliyetlere etkin katilim altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayisi, katilun oranlari, bu faaliyetler
icin ayrilan alanlar, ders disi etkinliklere katilim takibi vb ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

Yurtttilen sanatsal faaliyetlere katilan 6grenci

0 35 40 45 47 50 55
orani%
Okuh.lmuz.da diizenlenen yillik sosyal, kiilttirel, 7 3 10 1 12 13
sportif faaliyet sayilari
Yurttiilen sanatsal faaliyetlere katilan 6grenci 45 50 56 60 63 70
sayisl
Sosyal :,orumluluk projelerine katilan 6grenci 10 12 13 114 15 16
orant (%)
F.Jvlusal( uluslararasi ve yerel projelere katilan 20 5 o7 30 3 40
ogrenci sayisl
Ders disi etkinliklere katilan 6grenci orani (%) 30 35 38 40 42 44
Okul biinyesinde yiirtitiilen proje sayisi 3 5 6 7 8 9
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Eylemler

Sosyal, kilturel, sportif etkinlik komisyonlarmin
kurulmasi

Ogrencilerin ~ yetenek  haritalar1  cikarilacak  ve
yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal,
sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim
saglamalari tesvik edilecektir.

Ttim ¢ocuklarimizin bilimsel, kiilttirel, sanatsal, sportif ve

toplum hizmeti alanlarinda gerceklestirdikleri etkinlikleri

e-portfolyo icerisinde derlenecektir.

Ulusal/uluslararasi ve yerel projeler hakkinda 6grenci ve
ogretmenler  bilgilendirilecek, proje  hazirlamalar
yoniinde motive edilecektir.

Ogrencilerin olay ve olgular1 bilimsel bakis agistyla
degerlendirebilmelerini saglamak amaciyla imkanlar
Olctistinde bilim smuiflar1 olusturma, bilim fuarlari
duizenleme gibi faaliyetler gerceklestirilecektir.

Tim yOnetici ve 6gretmenlerimize yonelik Ar-Ge Birim
tiyelerinin destegiyle bilgilendirme toplantilar
gerceklestirilecektir.

Cesitli yarisma, organizasyon ve benzeri etkinlikler
diizenlenecek ve hareketlilikler saglanarak 6grencilerin
sosyal ve kiiltiirel agidan gelisimleri saglanacaktir.

Ogrenci basina okunan kitap sayist arttirilacaktir.
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Okul Yonetimi

Okul Yonetimi -flgili Alan
Ogretmenleri

lgili Mtidiir Yardimcist -
Kuliip Rehber
Ogretmenleri

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi -Ttirkge
Ogretmenleri

Egitim

Egitim
boyunca

Egitim
boyunca

Egitim
boyunca

Egitim
boyunca
Egitim
boyunca
Egitim
boyunca

Egitim
boyunca

ogretim  yilimin
basinda Eyliil ay1 ilk hafta

Ogretim

Ogretim

Ogretim

Ogretim

Ogretim

ogretim

ogretim

dénemi

donemi

dénemi

donemi

donemi

donemi

donemi




Stratejik Hedef 2.3. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime hazir hale

getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

(Ust 6grenime hazir: Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari, sinav kaygist ob,

Performans Gostergeleri

Okulumuzda/Kurumumuzda Mesleki rehberlik
faaliyetleri konususunda rehberlik yapilan 45
ogrenci orani (%)

Okulumuzda/Kurumumuzca Ulusal-

uluslararas1 olarak Yapilan proje sayis1 (Tiibitak- 1
Erasmus-AB veya bakanlik diizeyinde projeler)
Mesleki rehberlik faaliyet sayis1

1
Yetistirme kurslarindan memnuniyet oran (%) %30
Smav kaygis1 yasayan 6grenci orani (%) 075
Farkl kategorilere sahip liselerin sunular ve 5
videolarla tanitilmasy, lise gezisinin yapilmasi
Siavla 6grenci alan liselere yerlesen 6grenci 3

say1s1

75

50

2

%40

%50

3

4

55

%50

%40

60

%65

%30

65 70
3 4
5 6

%70 %80
%20 %10
5 5
7 8




Eylemler

Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun liselere
yonlendirilecektir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen
seminer/toplant1 gibi faaliyetlere katilimlar1 saglanacaktir.
Yetistirme kurslarinin devamliligin1 saglayabilmek icin veli
toplantilar1 gerceklestirilecektir.

Smav  kaygisim1  ortadan kaldirabilmek rehberlik
calismalar: gerceklestirilecektir.

icin

Veli toplantilar1 diizenlemek

Yetistirme kurslarmnin niteliginin artirilabilmesi igin ztimre
toplantilar1 gerceklestirilecek,
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Rehberlik Servisi
Sinif Ogretmenleri

Okul Yonetimi

Midiur Basyardimcis1t Mustafa
ER -Rehberlik Servisi

Sinif Ogretmenleri

Rehberlik Servisi

Sinif Ogretmenleri

Okul Yonetimi

Miidiir Yardimcist Ayse GOK

Egitim 6gretim yil1

Egitim 6gretim yil1

Egitim  ogretim  Doénem
Baslarinda Eylil ve Subat
Aylar1

Egitim  ogretim  Donem
Baslarinda Eylil ve Subat
Aylar1

Egitim  ogretim  Donem
Baslarinda
Egitim  ogretim  Donem

Baslarinda Eyliil ve Subat
Aylar1




Stratejik Hedef 2.4. Ogrencilerin yas, okul tiirii ve programlaria gore gereksinimlerini dikkate alan beceri temelli yabanci dil

yeterlilikleri sistemine uyum saglayacak faaliyetler ytiriittilecektir.

Performans Gostergeleri

Her sinif diizeyinde yabanci dil y1l sonu not

ortalamast 77 79 80 81 82 83
Yabanc dil egitimine yonelik gelistirilen
digital icerik sayis1 2 3 4 4 5 5
Dyned yabanci dil programi kapsaminda
calisma yapan siniflarin tim siniflara 30 35 40 45 55 55

oranlari

Eylemler

Bakanlikca gelistirilecek olan ogretim programlari

dogrul i 1 1 Y il : ; I

dogru tgsunda yeniden yapi andir1 acak. gbanc.:} di Gl Teese  ngfa | .

ogretiminde kademelere gore farklilasan igerik, yontem -, . Egitim - Ogretim Yil1
. o ) . Ogretmeni,

tekniklere uyum saglanacak tedbirler alinacak, gerekli

egitimler yapilacaktir.

Yabanci dil 6gretiminde dijital icerikler 6grencilerin dinleme, Okul Yonetimi- Bilisim

konusma, okuma ve yazma dil becerilerinin biitiinsel olarak Teknolojileri C)gretmeni- Egitim - Ogretim Y11

gelistirilen temalar 6grencilerimizle bulusturulacaktir. ingﬂizce Ogretmeni




5-8. simiflarda yabanci dil 6gretiminde her bir 6grencinin bireysel
gereksinimine cevap verecek seviyelendirilmis ¢cevrimici hikdye
kitaplari, yazma etkinlikleri, kelime ¢alismalar1 gibi yontem ve
teknikler uygulanacaktir.

9-12. smiflarda yabanci dil 6gretiminde 6grencilerin devam ettikleri
okul tiirtintin 6ncelikleri uyarinca konusma, dinleme, okuma ve
yazma becerilerini gelistirecek dijital icerikler kullanacaktir..
Yabanci dil 6gretmenlerine yasam boyu 6grenme felsefesi

Plan donemi icerisinde yabanci dil bilen ve dili etkin sekilde
kullanabilen birey sayisinin arttirilmasi i¢in yaygin egitim
kapsaminda verilen yabanci dil 6gretim programlarina katilim
sayisi arttirilacaktir.

Ogrenciler ve dgretmenler tarafindan dijital icerik olusturulacaktir.
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dogrultusunda ¢evrimici ve yiiz ytlize egitim verilmesi planlanacaktir.

Okul Yonetimi

Okul idaresi ve Yabanc: dil
Ogretmeni

Okul Yonetimi

Okul Gelisim Yonetim Ekibi

Okul Yonetimi- Bilisim
Teknolojileri Ogretmeni-
Ingilizce Ogretmeni

Egitim - Ogretim Yili

Egitim - Ogretim Yili

Egitim - Ogretim Y11

Egitim - Ogretim Y11

Egitim - Ogretim Yil1




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda fiziki alt yapi eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler icin 2

dizenleme yapilan alan sayisi

Fiziksel alanlarin gticlenmesine yonelik yapilan 4 7 8
tadilat sayis1

Okul temizliginden memnuniyet orani (%) 68 70 72

Okul yonetimi ,6grencilerin ve 6gretmenlerin 22 24 28
kullanima sunulan bilgisayar sayisi

Okul internet sitesindeki bilgilerin glincel tutulmasi. 1
(0-1) 1 1

9 10
74 78
30 sB
1 1
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(2018 2019 2020 2021 {2022 (2023 |
3 4 5 5 5

10

5

40




Eylemler

Sosyal, kiltiirel, sanatsal alanda gergeklestirilen faaliyet sayisi ve
kalitesi artirilacaktir.

Fiziki ortamlarin artirilmasi ve eksikliklerinin giderilmesine
yonelik calismalar yapilacaktir.

Okul internet sitesi giincel tutulacak giris ve begeni oranlar1
artirilacaktir.

Temizlik konulu projeler yiritiilecek, 0Ogretmen ve
ogrencilerin projede aktif yer almalar1 saglanacaktir.

Yardimci personele yonelik gortismeler gerceklestirilecektir.

Okulumuzdaki ttim paydaslarimiza yonelik olarak temizlik
temal1 bilgilendirme toplantis1 yapilmasi saglanacaktir.

Sosyal, kiltlrel, sanatsal alanda gerceklestirilen faaliyet sayisi ve
kalitesi artirilacaktir.
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Okul Yonetimi

Okul Gelisim Yonetim Ekibi

Okul Miduru-

Bilisim

Teknolojileri Ogretmeni

Miidiir  Yardimcist
KARACAOGLU

Okul  Mudiiri-
Basyardmmcisi

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi

Betiil

Miidiir

Egitim donemi
boyunca

Egitim Ogretim Yil

ogretim

Egitim Ogretim Y1l
Egitim Ogretim Yil

Egitim  ogretim  Donem
Baslarinda Eyliil ve Subat
Aylar1

Egitim ogretim Donemi Basi

Eyliil ve Subat Aylar1
Egitim  ogretim  donemi
boyunca




Stratejik Hedef 3.2.

Kurumsal ﬂetigim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanum, Temizlik Hijyen, i@ Gtivenligi, Okul Giivenligi imkanlar:
iyilestirilecektir.

Performans Gostergeleri

2m8 2009 2020 20 2022 203
5 6 7 8 10

4

Okul saghdi ve hijyen konusunda ydritilen faaliyet
saylsl

iSG kapsaminda yapilan diizenleme sayisi 10 12 8 6 4 3
ISG kapsaminda yapilan egitimlere katilan 75 80 85 90 95 98
¢alisan personel orani%

Cevre gitivenligi icin yapilan faaliyet sayis1 2 3 4 5 6 7
Okullarda o6zel gtivenlik elemaninin varligi (0-1) 0 0 0 0 0 0
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Eylemler

ISG Belirlenen Risklerin Giderilmesi
Beyaz Bayrak Puanlamasina Gore Eksiklerin Giderilmesi.

Pansiyonda en temiz oda ve okulda en temiz sinif yarismasi
diizenlenmesi

Ogrenci, Veli ve Calisanlara Memnuniyet Anket Uygulamasi

Okulumuzdaki ttim paydaslarimiza yonelik olarak temizlik
temal1 bilgilendirme toplantis1 yapilmasi saglanacaktir.

RAM (Rehberlik Arastirma Merkezi) ile goriisiilerek kisisel
gelisim alaninda toplantilar diizenlenecektir.

Unlii bir kisisel gelisim uzmani okulumuza davet edilerek
ogrencilerle bulusturulacaktir.
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ISG Sorumlu Miidiir
Yardimcisi

Beyaz Bayrak  Sorumlu
Miidiir Yardimcisi

Miidiir Yardimcisi Betiil
KARACAOGLU ve Temizlik
Kuliibti Ogretmeni

Okul Mudiir Basyardimcisi
Mustafa ER

Okul Mudiirii

Okul Yonetimi- Rehberlik
Ogretmeni
Okul Yonetimi- Rehberlik
Ogretmeni

Egitim Ogretim Yil
Egitim Ogretim Yil
Egitim -Ogretim donemi
boyunca her ay

Egitim ogretim Donemi Basi
Eyliil ve Subat Aylar1

Egitim ogretim Donemi Basi
Eyliil ve Subat Aylar1

Egitim Ogretim Yih

Egitim Ogretim Y1l




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2022

2023

2019 2020 2021

- 610.871,00 |671.958,00 |740.000,00 |814.000,00 |895.400,00
Genel Biitce I TL TL TL TL 3.732.229 TL
e c c 2,000,00 2.200,00 2.420,00 2.680, 00
Valilikler ve Belediyelerin Katkis: 0 TL TL TL TL 9.300,00 TL
o c o c 3.200,00
Diger (Okul Aile Birlikleri) 2.400,00TL TL 3.520,00TL | 3.872,00TL | 4.260,00TL |17.252,00 TL
613.271,00 |677.158,00 |745.720,00 |820.292,00 |902.340,00
TOPLAM TL TL TL TL TL 3.758.781 TL

MALIYET TABLOSU

128.905,71 TL

87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL

87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
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STRATEJIK 350.440,56 TL 386.947,44 TL 426.125,72 TL 468.738,28 TL | 515.622,84 TL
AMAC 2
Hedef 2.1 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
Hedef 2.2 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
Hedef 2.3 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
Hedef 2.4 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
STRATEJIK 175.220,28 TL 193.473,72 TL 213.062,86 TL 234.369,14 TL | 257.811,42 TL
AMAC 3
Hedef 3.1 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
Hedef 3.2 87.610,14 TL 96.736,86 TL 106.531,43 TL 117.184,57 TL | 128.905,71 TL
GENEL
YONETIM

. . 613.271,00 TL 613.271,00 TL 745.720,00 TL 820.292,00 TL | 902.340,00 TL
GIDERLERI
TOPLAMI
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarimda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim muduirlugu ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi bélimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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